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FACT Sheet: Ph.d.-studerende/postdocs som medarbejdere i projekter

Baggrund

Mange projekter anszetter ph.d.-studerende/postdocs som medarbejdere, hvilket medfgrer et saer-
ligt behov for at fa fastlagt regler, da det ikke altid er helt uproblematisk at afggre, om personaleom-
kostningerne forbundet med disse stillinger er stgtteberettigede. Dette geelder i sardeleshed for
fuldtidsansatte ph.d.-studerende/postdocs (dvs. en 100 % stilling med fuld ugentlig arbejdstid). Alt
afhaengig af aktiviteterne kan denne problematik i enkelte tilfeelde ogsa omfatte videnskabelige

medarbejdere.

Hvis der medtages en fuldtidsstilling for ph.d.-studerende/postdocs, skal man veere opmarksom p3,
at det kun er direkte projektrelaterede aktiviteter, der er stgtteberettigede. | forhold til ph.d.-
studerende/postdocs er det vanskeligt at foretage en afgraensning, selv hvis deres afhandling vedrg-
rer projektet. Sddanne afhandlinger (herunder ogsa habilitationsskrifter/disputatser) udarbejdes som
led i en universitetsuddannelse og fglger derfor primaert de regler, krav, tidsplaner og malsztninger,
der er fastlagt i de respektive studieordninger, og ikke dem, der geelder for projektet. Studieordnin-
gerne indeholder desuden meget forskellige ikke-projektrelevante krav til ph.d.-studerende/postdocs
(undervisningsforpligtelse, obligatoriske kurser, praktiske forlgb/tutorials, eksamener etc.). Derfor
kan det ikke wvurderes generelt, om personaleomkostningerne forbundet med ph.d.-
studerende/postdocs er stgtteberettigede. Nedenstaende regler skal veere med til at sikre en ensar-
tet behandling af stillinger i programmet, som vedrgrer ph.d.-studerende/postdocs, og skabe gget

sikkerhed ved fastsaettelsen af den stgtteberettigede andel af udgifterne.

Regler for ph.d.-studerende/postdocs som medarbejdere i projekter

e For at kunne tage hgjde for de meget individuelle ph.d.-uddannelser, skal ph.d.-
studerende/postdocs, der ansattes som medarbejdere i et projekt, udfylde timesedler for
100 % af arbejdstiden, sa det er muligt at afgraense projektrelaterede og dermed stgtteberet-
tigede aktiviteter fra ikke-stptteberettigede aktiviteter. Den respektive arbejdskontrakt dan-
ner grundlag for fastsaettelsen af den samlede arbejdstid. Til forskel fra for andre projekt-
medarbejderes vedkommende gzlder dette uanset beskaeftigelsesformen og -omfanget (alt-
sa som fuldtids, deltids med varierende timetal eller med fast procentdel og pa timebasis).
Timesedlerne foreleegges revisoren med henblik pa first level kontrol, saledes som det ogsa
ellers er tilfeldet.

e | forbindelse med stillinger for ph.d.-studerende/postdocs betragtes fglgende under alle om-
steendigheder som ikke-stgtteberettigede aktiviteter:

o At ga til forelaesninger, deltage i praktiske forlgb/tutorials etc. samt forbe-
redelse og opfelgning
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o Undervisningsforpligtelse samt forberedelse og opfglgning

o Administrativt arbejde for universitetet eller instituttet/seminaret, som ik-
ke direkte vedrgrer administrationen af Interreg-projektet
o Samtaler med vejlederen

Mundtlige og skriftlige eksamener samt forberedelse
Udarbejdelse af afhandlingen

@)

o

Denne liste er taenkt som generel orientering og er ikke udtgmmende, og den vil evt. blive suppleret,
da det pa nuvaerende tidspunkt ikke er muligt at forholde sig til alle mulige krav for forskellige ph.d.-
uddannelser. Aktiviteter, som kan sammenlignes med dem pa listen, vil med stor sandsynlighed hel-
ler ikke veere stgtteberettigede. Tvivlstilfelde skal afklares i det konkrete tilfaelde for hvert enkelt

projekt.

For postdoc-stillingers vedkommende kan der som alternativ forelaegges en udfgrlig arbejdspladsbe-
skrivelse i forbindelse med ansggning. Hvis det fremgar klart af denne beskrivelse, at der ikke er for-
bundet nogen form for undervisningsforpligtelse eller gvrige ikke-stptteberettigede aktiviteter med
stillingen, kan udfyldelse af timesedler bortfalde i enkeltstaende tilfaelde.
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